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Die häufigsten Fragen unserer Bewerber:

Welche Kosten entstehen, wenn ich mich bei Ihnen bewerbe?
Für den Bewerber entstehen weder bei der Bewerbung auf eine ausgeschriebene Position noch bei einer
Initiativbewerbung Kosten.

Bewerben über einen Personalberater? Wie funktioniert dies?
Sie senden uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen - vorzugsweise per E-Mail - zu. Wir prüfen, ob eine der von uns
zu besetzenden Positionen zu Ihrem Qualifikationsprofil passt. Ist dies der Fall, führen wir mit Ihnen ein strukturiertes
Interview. Passt es leider nicht, nehmen wir Sie gerne in unsere Datenbank auf und sprechen Sie erneut an, sobald uns
eine entsprechende Position vorliegt.

Wie geht es nach dem Interview weiter?
Sie haben uns in dem Interview überzeugt und auch wir konnten Sie für die zu besetzende Position bei unserem
Mandanten begeistern. Dann stellen wir Sie unserem Kandidaten vor. Er entscheidet auf Basis eines
Qualifikationsprofiles, ob er unserer Empfehlung folgen und Sie kennen lernen möchte. Wir koordinieren dann die
weiteren Gespräche und Vorgehensweise.

Ich möchte auf keinen Fall, dass meine Bewerbung einem bestimmten Unternehmen vorgelegt wird. Wie schütze ich mich
davor?
Wir geben die uns anvertrauten Unterlagen in keinem Falle ohne Ihre ausdrückliche Zustimmung weiter. Sie kennen, bevor
wir Sie einem unserer Mandanten vorstellen in jedem Falle "Ross und Reiter" und können so entscheiden, ob Sie den
Bewerbungsprozess fortsetzen möchten. 

Ich will den nächsten Karriereschritt gehen und mich beruflich neu orientieren. Wie können Sie mich hier unterstützen und
was kostet dies?
Zum einen können wir Sie durch gezieltes Karriere-Coaching auf Ihrem Weg zum beruflichen Erfolg begleiten. Zum
anderen optimieren wir gerne im Rahmen eines Check Ihre Bewerbungsunterlagen oder trainieren mit Ihnen die
verschiedensten Stationen eines Bewerbungsprozesses. Diese Angebote werden zum Teil individuell auf Ihre Bedürfnisse
zugeschnitten, so dass eine verbindliche Aussage zu den Kosten an dieser Stelle nicht möglich ist. Am besten nehmen Sie
direkt mit uns Kontakt auf uns fordern unverbindlich ein Angebot an.
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